
 

 
 
 
 

CFP TICINO MALPENSA 
 

 
 
 
 
 

CONTO ANNUALE DEL PERSONALE PER L’ANNO 2015 
 
 
 

Area n. 
addetti 

Qualifica Stipendio 
lordo 

Tipologia 
contrattuale 

Orario 
settimanale 

Tasso 
di 

assenza 
amministrativa 1 dirigente 48.100,00 tempo 

determinato 
Tempo pieno 0 

contabile 1 D 5 9.141,04 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

comandato 
da altro Ente 

Tempo 
parziale 9 

ore/settimana 

0 

amministrativa 1 B 5 21.355,60 tempo 
indeterminato 

Tempo pieno 0 

amministrativa 1 B 3 22.405,26 tempo 
indeterminato 

Tempo pieno 0 

 
 
 

Contributi a carico dell’Ente € 24.318,59 
 
 

TFR accantonato nell’anno € 7.584,95 


