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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date {da-a}
s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - &)

* Nome & indirizzo del datore di
lavore

= Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

o Principali mansioni e responsabilita
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AIROLDI GRAZIELLA

graziella.airoldi @aliceposta.it
direttore@cfpticinomalpensa.it

ltaliana — CF: RLDGZL56D511819Q
SOoMMA L.b0 L'11/04/1958

Dal 2000 ad oggi
C.F.P. TICINO MALPENSA

Ente di formaziene — Consorzio ¢l Comuni
Dal 2009 Dipendente
Dal 2000 al 2009 Collaborazione a progetto

Direttore e Legale Rappresentante, responsabile della progeitazione, della qualita e sicurezza.
Responsabile della definizione dei Piano Programma, della predisposizione del bilancio di
previsione e del bitancio consuntivo. Sovrintende alla predisposizione e supervisione di tuti gii
atft amministrativi relativi aila gestione del Centro.

Mantengo i contaiti con i referenti provinciali e regionaii, con i dirigenti € funzionari delle
istituzioni scolastiche, dei servizi sosiali dei comuni, con i referenti delle Informa Lavore ¢ dei
Centri per I'lmpiego e con i referenti del mercato del javoro pubblico e privato.

Collaboro con ie alire Agenzie Formative della provincia di Varese.

Direttore di corso in tutte ie aftivita finanziate e autofinanziate. In tale ruoto ho sempre
provveduto a sovrintendere la definizione degli standard professionali nefle progettazioni, alla
supervisione dei processi valutativi; alla selezione delle risorse umane; alla ceriificazione del
credifi | al coordinamento di tutte le azioni mirate alta pubblicizzazione dei corsi e al controffo di
tutte le rendicontazioni,

Dal 1994 al 2000
Centro di Formazione Professionale del Comune di Vergiate

Ente di formazione
Collaborazione a progetto

Direttore di Centro - Direttore di corso in tutte le attivitd firanziate e autofinanziate. in fale ruolo
ho sempre provveduto a sovrintendere la definizione degli standard professionali nelie
progettazioni, alla supervisione dei processi valutativi; alla selezione delle risorse umane, alla
certificazione dei crediti e a coordinare futte le azioni legate alla pubblicits dei corsi e alla
predisposizione dei rendiconti.



» Date (da— a)

e Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

« Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

» Dale (da -~ a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
prefessionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione

Curticulum vifae di
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Dal 1994 al 1895
Centro di Formazione Professionale def Comune di Vergiate

ente di formaziene
Collaborazione a progetio

Ho svolte attivita di ricerca con lindagine realizzato sul territorio del Basso Verbano su”l
fabbisogni del Mercato del Lavoro del Basso Verbang”

Dal 1992 al 1994
IAL LOMBARDIA - Ente di Formazione sede Regionale CISL

Ente di formazione
Dipendente

Responsabile delle Politiche sulie Pari Opportunita — Progetiista e cocrdinatrice delle attivita
formative nel settore "Ecologico - Ambientale” e delle Pari cpportunita per lavoratori e quadri
sindacali

Dat 1987 al 1992
1AL CISL — Cislago {Va)

Ente di formazione
Dipendente

Direttore di Centro. Diretiore di corso in tutte le atfivita finanziate e auiofinanziate. in tale rucio
ho sempre provveduto a sovrintendere la definizione degli standard professionali nelle
progettazioni, alla supervisione dei processi valuativi; alla selezione delle risorse umane, alla
certificazione del credifi e & coordinare tutte le azioni legate alla pubblicita dei corsi, alla
predisposizione dei bilanci e alla loro gestione.

Dal 1982 al 1987
FILTA CISL comprensorio Ticino Olona

Crganizzazione sindacale
Dipendante

Responsabile della Formazione e dei progetti “Donne e Part Opportunitd” e “Impiegati e
Cuadri".

Aftivita di ricerca nell'ambito sindacale: ho coordinato e svolto le seguentt indagini: “Gii Impiegati
net comprenserio Ticino Olona” ~ “Le donne nel settore tessile”

Dal aprile 1973 ad agosto 1978
ITALA-PIRELLI SPA
Somma L.do

Gomma-plastica
Dipendente
Impiegata amministrativa



nazionale (se pertinente)
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Dat 2004 &t 2012
ECO-CONSULT

L. 196/2003 - L.231/01

AGGIORNAMENTO ANNUALE

Dal 1987 al 2012
PROVINCIA Di VARESE

Corsi di aggiornamento monotematici sulle modifiche a livello normativo relative all'lstruzione,

Formazione, accreditamento ecc.
AGGIORNAMENTO IN BASE ALLE ESIGENZE

2002
SAFETY GROUP TECHNOLOGIES SRL GALLARATE

RESPONSABILE Dt PRIMO SOCCORSO

ATTESTATO D! FREQUENZA

2002
ECQO CONSULT

CORSO DI FORMAZIONE "QUALITA’ 1ISO $001/2000

ATTESTATO DI FREQUENZA

1998
ECO CONSULT

CORS0O DI FORMAZIONE "QUALITA' 1ISO 8001/2000"

ATTESTATO Di FREQUENZA

DAL 1982 AL 1987
CENTRO STUDI CISL DI FIRENZE

CORSI MONOTEMATICI SU: "ORGANIZZAZIONE DEL LAVORQC" — "ANALIS! DEL. BILANCIO
AZIENDALE E RICLASSIFICAZIONE” ~ "DONNE E LAVCORO" — "LA FORMAZIONE:
UN'OPPORTUNITA' PER | LAVORATCRI"

LUGLIO 1987
REGIONE LOMBARDIA - VIA SODERINI 24 MILANO

LE PARI OPPORTUNITA



professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

« Date {da - a)

 Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abiiita
professionali oggetfo dello studio

« Qualifica conseguita

» | ivello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cattigra ma non necessariamente
riconoscilte da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

o Capacita di letiura
» Capacita di scritfura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL!

Vivere g lavorare con aifre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazione & imporfante e in
sifuazioni In cuf é essenziale lavorare in
squadra {ad es. cuifura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

CRGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentc e amministrazione
di persone, progett], bilanci: sul posto df
favoro, in aftivita di volontariato {ad es.
culffura e sport), @ casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze nion precedenternente
indicate.

Curricutum vitag di
Alroldi Graziella

ATTESTATO DI SPECIALIZZAZIONE PER "CONSIGLIERA DI PARITA™

LUGLIO 1981
ISTITUTO PROFESSIONALE PER IL COMMERCIO “BOTTINY” GALLARATE

RAGIONERIA ~CONTABILITA' -DIRITTO — ECONOMIA- SCIENZA
DELLAMMINISTRAZIONE- LINGUE

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

{TALIANO

Francese
discreta
ELEMENTARE
BUONA

OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI ACQUISITE DURANTE LA LUNGA ESPERIENZA LAVORATIVA, NELLA
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, NELLE RELAZION! CON iL TERRITORIO (ENTY, SCUOLE, AZIENDE), CON
GLi ALLIEVI E LE LORO FAMIGLIE, NELLA GESTIONE Di MOMENT! ASSEMBLEARI, NELLA RELAZIONE
DURANTE CONVEGNI/SEMINARI; NELLA GESTIONE DELL'AULA N QUALITA Di FORMATORE E DI DIRETTORE
DEL CENTRO.

TALE CAPACITA £ STATA FAVORITA ANCHE DAGL! IMPEGNI NELL'AMBITO SOCIALE, NELLA RELAZIONE CON
PERSONE SVANTAGGIATE E CON DiSABILL

OTTIME CAPACITA ORGANIZZATIVE ACQUISITE DURANTE LA LUNGA ESPERIENZA PROFESSIONALE, IN
QUALITA DI DIRETTORE, NELL'ORGANIZZAZIONE, NELLA GESTIONE E NEL COORDINAMENTO DE! DIVERS)
CENTRI DI FORMAZIONE, CON UNA SPICCATA ABILITA NELLA LETTURA DEI FABBISOGN! FORMATIVI
ESPRESSI DAL TERRITORIO E NELLA TRASFORMAZIONE DEGLI STESS! IN PROGETT! E PROPOSTE
FORMATIVE.

OTTIMA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DEGLI ASPETTI CONTABILI E NELLA REDAZIONE DI BILANCI ,
NELL'ORGANIZZAZIONE DI UN CONTESTO LAVORATIVO, NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, NELLA
PROGETTAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI £ RELATIVA PRESENTAZIONE AGLI ENTI COMPETENTI.

SUFFICIENTE ABILITA NELL'UTHLZZ0 DEL PC E DEL PACCHETTO DI VIDEOSCRITTURA £ DEL FOGLIO
ELETTRONICO, ACQUISITE NELLA QUOTIDIANITA DELL'ATTIVITA LAVORATIVA.

CAPACITA DI DIALOGARE CON | DIVERSI SISTEMI INFORMATIC] PREDISPOST; DALLA REGIONE & DALLA
PROVINGIA.

AMO LA MUSICA E IL CANTO: SUONO LE PERCUSSION! E SONO SOCIA FONDATRICE DEL CORPO MUSICALE
DI GOLASECCA . HO FREQUENTATO PER DIVERS! ANNI LA CORALE

AMO LA LETTURA, LA NATURA E FARE TREKKING DURANTE | PERIODI FESTIVI E DI VACANZA



FATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Automunita

Autorizzo al trattamentc dei dati personali ai sensi della L. 196/2003

Somma L.do, 05/12/2012

Firmato olograficamente in originale

Curriculum vitae di
Airoldi Graziefla



