
 

 

Incarichi Dirigenziali del CFP Ticino Malpensa 
(ai sensi Art. 14, co. 1 – quinquies, D. Lgs. N. 33/2013) 

 

Sintesi dei dati del contratto: 

- Data della stipula: 01 settembre 2020; 

- Durata del contratto: dal 01 settembre 2020 al 31 agosto 2025; 

- Trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo indeterminato: 20 febbraio 2024; 

- Oggetto dell’incarico: CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, C.C.N.L. DEL 
PERSONALE DIRIGENTE DEL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI (AREA II). 

Compensi di qualsiasi natura connessi all’assunzione dell’incarico: 

- stipendio tabellare annuo, comprensivo della 13ª mensilità, nella misura di 45.260,77 euro, ai sensi del 
C.C.N.L. del 17 dicembre 2020; 

- retribuzione di posizione annua per 13ª mensilità, contenuta tra i valori minimo e massimo di 11.533,17 e 
45.102,87 euro, ai sensi dello stesso contratto collettivo, la retribuzione di posizione, in via provvisoria è 
pari a 21.324,16 euro; 

- retribuzione di risultato, attribuita all’esito del processo di valutazione annuale da parte del competente 
nucleo è pari all’importo di 6.274,41 euro. 

*gli importi corrisposti vengono sempre aggiornati in base al CCNL di riferimento, in caso di entrata in vigore di modifiche 
successive all’incarico da parte dell’ARAN : 

https://www.aranagenzia.it/contrattazione/comparti.html  

Importi di viaggi e di servizi di missioni pagati con fondi pubblici: 

Non presente 

Dati relativi all’assunzione di altre cariche presso Enti Pubblici o Privati e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti: 

Non presente 

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti: 

Non presente 

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica: 

Non presente 

 


